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противодействие 

коррупции

в компании
Наша компания строго придерживается принципов этичного ведения бизнеса, 
обеспечивая безупречную репутацию и прозрачность всех процессов. 

Мы неукоснительно соблюдаем требования законодательства и поддерживаем 
ключевые положения государственной антикоррупционной политики. Эти ценности 
являются неотъемлемой частью корпоративной культуры ООО «ВСМ-Сервис».



Для системного противодействия коррупции в компании разработана  
и внедрена комплексная нормативная база, охватывающая механизмы выявления, 
предотвращения и устранения коррупционных правонарушений. Контроль 

за исполнением антикоррупционных мер осуществляет Корпоративная 
безопасность, что обеспечивает надёжное управление рисками и минимизацию 
потенциальных угроз.



Мы уверены, что эффективность борьбы с коррупцией определяется  
не только наличием документов, но и уровнем осознанности, ответственности  
и профессиональной этики сотрудников. ООО «ВСМ-Сервис» категорически 
отвергает любые формы коррупционных действий и рассматривает  
их как прямую угрозу устойчивому развитию и конкурентоспособности компании. 
Эта позиция едина для всех работников, независимо от должности, стажа или заслуг,  
и подчёркивает важность создания атмосферы нетерпимости к коррупционным 
проявлениям.



Для обеспечения прозрачности и оперативности реагирования на возможные 
нарушения в компании действует «Горячая антикоррупционная линия», 
гарантирующая полную конфиденциальность обращений. Сообщить о фактах 
мошенничества, коррупции или иных противоправных действиях могут сотрудники, 
партнёры и любые заинтересованные лица.



Мы призываем всех участников взаимодействия с ООО «ВСМ-Сервис» проявлять 
высокий уровень профессиональной ответственности, строго соблюдать 
законодательство и незамедлительно информировать о нарушениях, способных 
нанести ущерб компании и её коллективу.



Уверен, что совместными усилиями мы сможем обеспечить развитие компании, 
основанное на принципах честности, прозрачности и доверия.

С уважением,


генеральный директор


ООО «ВСМ-Сервис»

Александр 
Иванович

Арабаджи


